PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE ALAUSI
ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS- ALAUSI - 2014

MISION

6Garantizar el ejercicio de los derechos de las personas y en especial de los grupos de atencién prioritaria del Cantén Alausi mediante la formulacién, Tranversalizacién, observancia, seguimiento y evaluacién de las politicas piblicas cantonales con enfoque
de Género, Etnico, Generacional, intercultural, Discapacidad y Movilidad Humana, en el marco de la participacién de los titulares de derechos y el sistema cantonal de proteccién de derechos.

El Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Alausi serd una institucién que contribuya con la garantia de los derechos, ejerciendo sus atribuciones de forma eficiente y con calidad, que desarrolla procesos de fortalecimiento institucional, promociona
la participacién de los sujetos de derechos y la articulacién con instituciones piblicas y privadas, altamente capacitado, con recursos econdmicos y tecnolégicos suficientes, posiciona piblicamente en la garantia de los derechos de las personas y en especial
los grupos de atencién prioritaria.
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" publica aprobada aprobada Tranversalizacién de la Politica Afiches y Dossier )
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m. Presentacion y aprobacion por el CCPDA de la propuesta
s de politica ptiblica y ordenanza sobre la prevencién y
rradicacién de la Violencia contra fa 4 Ejecutiva
® Proyecto de ordenanza para la prevencién y g e Secrauie ¥ .
= rradicacion de violencia contra las mujere: 1 de ordenanza Thcrica de Form y X Jxfxjix s $800,00! 73.08.07
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IGUALDAD} restitucion de Derechos de nifios y nifias, adolescentes
m en situacién de violencia en el Cantdn Alausi.
1 Ruta de atencidn, proteccién y restitucion . ) Secretaria Ejecutiva y contrato de
& de Derechos de nifo y ias, adolescentes |7°/nion de T — un informe Téeaka & roemsbaciin y x{x|x]|x servicios $1.800 730249
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Presentacion y Aprobacion por el CCPD-A, acerca de
Manual de procedimiento para la aplicacién de medides

proteccién de derechos.

L
£
m 1 Manual de p! i de 6n integral de a
.W para la aplicacion de medidas favor de personas Aduitas Mayores en el Cantén Alausi. Secretaria Ejecutiva y Técnica de \ ——
administrativas de proteccién integral de 1 Documento a| de Manual. | Formulacién y Tranversalizacién del mpeasionts $200,80 73.02.04
2 manual
m derechos a favor de personas Adultas CCPD-A. .
m Mayores en el Canton Alausi.
4
m. Materiales de Promocion y difusién acerca de derechos;
3 1 Campafia para erradicacion del Trabajo ~ [3fiches, hojas volantes, publicidad y propaganda. Tl ) Contratacién de
2 Infantil pars el fortalecimiento local de Ia informes de ejecucin del proceso. :-;a.Hg ..M«.._H_zr &v s servicio de Titeres y $2.200,00 73.02.49
politica publica nacionai = logisticas
3 Pablica.
o
W Incorporar en el PDOT los procesos de sensibilizacién a
© Transportistas para alcanzar sensibilizados en temas de
M ) derechos humanos, inclusién y género X = Secretaria Ejecutiva y Técnica de Impresiones de 1000
1 Politicas Publicas incorporada en la 1informe de Tranver enel i =
jedad y el PDOT o PR CoReb PDOT yT de afiches, cuadernos y $1.000,00] 73.02.04
sosied noo._-i_a&%... mz_ Soecciin R la Politica Pablica. Dossier
2 POLITICAS PUBLICAS rEm
M TRANSVERSALIZADA E
£ SNCOPN CONLOS incorporar en el PDOT las Politicas de la Agenda
oo §§<§=“48 INacional para la lguaidad Intergeneracional y del
= IGUALDAD EN EL CCPDA. (Desnutricion Crénica Infantil y programas Secretaria Ejecutiva y
“ 1 Politicas Publicas del enfoque PAM-Ordenanzas ) 1 informe de Tranversalizacién en el Técnica de Formulacion y Impresiones de 1000 s 73.02.04)
intergeneracional incorporada en el PDOT PDOT Tranversalizacién de la Politica afiches y Dossier * &
C inar con la Di on de Pianificacién Comisién de Publica.
£ igualdad y CNI.
.m ocAiie, y ApecRICAS N 4 oie Secretaria Ejecutiva y Equipo
5 o it
(%] 1 metodologia de observancia aprobada por e o roffion 50 por pacie;det CLPO-& 1 documento de metodologia Técnico SL NA
el pleno del CCPDA. aprobada Técnica de Formulacién y
1 POLITICA PUBLICA Tranversalizacion.
OBSERVADA CON SU Talleres de i6n contra la viok
RESPECTIVA METODOLOGIA 1 proceso de observancia ejecutado humanos v salud sexual, en articulacién con
APROBADA respecto 2 apolitica plblica de educacién en finstituciones del Sistema de Proteccién. " .
salud sexual y ejecutado productivo, 1 informe de observancia Secaiman Bece y dﬂmzﬁn oo e oot $1.000,00§ 73.02.04,
wancidn del embarazo en niflss y Seguimiento, Evaluaciony Afiches y Dossier
pro Observancia de la Politica PUblica,
m Definir el proceso de capacitacién conforme fas
m teméticas de enfoques de igualdad, roles y funciones del
i j el i
o Un proceso de capacitacién | 2 1_ eres de Bomnmu%: ejecutados para el fcCPD y JCPD y otro organismos del SPI Secretaria Ejecutiva y Técnica de .
> para los de la for o del del CCPD 1informe del procesc de Caniwiono, Sualuncidn Logistica eventos $4.900,00 73.02.49)
% sociedad civil del CCPD-Ay y del Sistema de Proteccion Integral del  Jcoordinar la ejecucién con arganismos de cooperacién capacitacion Odnnqw”:&-a mnor v“-r.“” ZT,.\.,S culturales y sociales o :
m actores del SPI del cantén cantén internacional y nacional )
o
W M JAdquisicion de materiales para el proceso de
w O conformacion y posesién de los consejos ;
W w 1 mecanismo de participacién 1CCde jévenes. cantonales de los distintos enfoques: mem:m_mm de
Implementado conforme lo 1CC de Nifios y Nifias, étnico, di y género. Difusién e
m = establecido enfaley: | 1CC de Adolescentes. 1cCde Sactas de eloccién, posesidny | >*° .i.mﬂémsﬁxas.& impresion de <3.500,00] —
b4 conformacién y personas discapacidad. informe de ejecucion del proceso. Seg % g % : <, carpetas, e :
E 5 o e . Observancia de la Politica PGblica. s
fortalecimiento do
m pt Consejos L Y g cuadernos,
m Consultivos su folletos y afiches.
w
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m g Ta participacion Ci TALLERES DE
B« ICAPACITACION PARA FORTALECER A LOS LIDERES
1% m ADOLESCENTES, JOVENES, MUJERES, PERSONAS
“” o ADULTOS MAYORES, PERSONAS CON DISCAPACIDADES
capacitacion titulares de >
ﬂ 1 proceso de para Loien 2 N L-hun . i y PARA EL DESARROLLAR CAPACIDADES SOBRE EL T Secretaria Ejecutiva y Técnica de
P~ i y en el marco de 1 informe del plan de capacitacién Materiales de Difusion;
o a s accionsren of sistera de PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION Y NO ejecutado Seguimiento, msg. Y « impresién $1.100,00 73.08.07
m social VIOLENCIA (MIS DERECHOS EN LOS RECHOS) Observancia de la Politica Publica,
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UNEAS DE ACCION - (Actividedes Concretas)
OBJETIVO ESTRATEGICO [OBIETIVOS OPERATIVOS METAS OPERATIVAS MEDIOS DE VERIFICACION RESPONSABLES CRONOGRAMA PAKTION
PRESUPUESTARIA]
ToTa
e} 3
DIRECTA i 1 A : ]
Elaboracion del Plan de accién anual (POA 2024)
1 Plan de Accién elaborad, X $0,00) NA
40% DEL PROCESO DE
INSTITUCIONALIZACION DEL CCPD-A  [Eiaboracion del Codigo de Etica
CULMINADO CON EXITO.
1 Cédigo de Etica elaborado Secretario Ejecutivo X $0,00] NA|
Contratacion anual para el desarrolio de las actividades
1 PROCESO DE CONTRATACION DEL del equipo técnico del CCPD-A como talleres, T Técnica de Seguimiento,
SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL capacitaciones en las parroguias y comunidades. " 1.“..33 ’ ’ * {Evaluacién y Observancia de la X {Xx $4.000,00 7.3.02.01
PERSONAL DE CCPD-A , ¥ otres Politica Piblica.
JAdquirir materiales didécticos para el desarrollo de
1PROCESO DE CONTRATACION DE ot o 11 [Requerimiento, Proformes, facturas, Hﬂnﬁzﬁnﬁ H.ﬂﬂ.ﬁf X KHEE . $718,50] 7.308.12
MTERIALES DIDACTICOS e los conocimientos del CCPO-A y S Jinformes y otros . .. e
Piblica. CCPD-A didécticos
[Secretario TPOA
— Rol de pagos cepp-A x{x|x|x $14.548,00 510105
e —
Administrativa Financiera de! CCPD-A
" Rol de pagos CCPD-A x{x}x|x $11.832,00 5.1.05.10]
W. Rof de pagos CCPD-A Xixfxix $10.812,00 5.1.05.10|
3
o 100% DEL PERSONAL TECNICO Rol de pagos CCPD-A x{x|x|x $10.812,00 5.1.05.10)
m ADMINISTRATIVO AL DA EN SUS
v REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES [DECIMO TERCER SUELDO
m Rol de pagos CCPD-A xixixjx $4.000,00/ 5.1.02.03/
g oF
s IMO CUARTO SUELDO Rol de pagos cCcPD-A x|x|xlx $1.800,00 5.1.02.04
o
FONDOS DE RESERVA
m Rol de pagos CCPD-A xix|x|x $3.998,40 5.1.06.02.01
€ APORTE PATRONAL + IECE
- Rol de pagos CCPD-A XEx | x |x $5.592,00 5.1.06.01.01
7
m Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de
= CONTAR LOS RECURSOS SUFICIENTES Funciones informe justificacién CCPD-A $1.720,97) 5.1.07.07!
o
w
« Mantenimiento del mobiliario y enseres de 1a Institucion
w 1 PROCESO DE MANTENIMIENTO DEL Requerimiento proformas facturas y CCPD-A
MOBILIARIC DE LA INSTITUCION. otros documentos
X $1.200,00§ 53.04.03)
5 Capacitar al personal técnico y administrativo para un mejor
funcionamiento y desempefio del CCPD-A.
ES 4 SERVIDORES CAPACITADOS gt pmbcmmus fucas s y ccPD-A
m otros documentos
CONSOLUIDAR LA X 1.500,00! 5.3.06.12§
<
m. ORGANIZACION Y MODELO DE Contratacién del servicio pagina web institucional para
GESTION DELCCPD-A Y 90% DE LAS ACTIVIDADES DEL CCPD-A  [difundir las actividades que realiza el CCPD-A con los
] DESARROLLAR LAS DIFUNDIDAS EN LA PAGINA WEB, Titulares de Derechos en beneficio de los derechos de x«sﬁ:ﬂ.m.ﬁauﬂmﬂ-ﬁ.hn. ey cCPD-A
w CAPACIDADES TECNICAS EN www. i.gob.ec i6n prioritaria.
) LOS FUNCIONARIOS PARA EL $1.400,00] 5.3.07.02




MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICO

-

o
CUMPLIMIENTO DE LAS
1 PROCESO DE CONTRATACIONDE  |papa MEJORAR LA CALIDAD DE ATENCIGN "
QUE BRINDA EL
W ATRIBUCIONES Y FUNCIONES. | \ANTENIMIENTO DE EQUIPOS PARAEL  |crpp o Requerimiento proformas facturas y Técnica de Formulnciay
m CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS . OOs GoC\ImMEntos: Tranversalizacién de Politicas
= INSTITUCIONALES Publicas del CCPD-A.
S I $3.200,00 5.3.07.04|
m Prendas de vestir uniformes para el personal del CCPD-A.
m 1 PROCESO DE CONTRATACION DE VESTUARIO Y Requerimiento proformas facturas y Técnica de Formulacién y
- LENCERIA UNIFORMES otros documentos Tranversalizacion de Politicas
o Publicas del CCPD-A. X $1.200,00 5.3.08.02
m Materiales y Suministros de Oficina para el Funcionamiento
S UN PROCESO DE CONTRATACION DE [ Administrativo del CCPD-A.
[t SUMINISTROS Y MATERIALES DE OFICINA PARA Requerimiento proformas facturas y CCPD-A
m EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO otros documentos
° ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO
X $900,00] 5.3.08.04/
m | PROCESO DE CONTRATACION DE MATERIALES| M@teTiales de Aseo y Limpieza de Oficina del CCPD-A. A ———
s DE ASEO PARA EL CORRECTO . cePD-A
g FUNCIONAMIENTO otros documentos L s Shekie
(=] Materiales de difusién y promacién de la imagen \f
=3 institucional del CCPD-A. BANNER TRIPTICOS Y
W 1 PROCESO DE CONTRATACIGN DE MATERIAL | . 10 GRAFIAS (Kicha y Espafiol) Requerimiento proformas facturas y Técnica de Formulacién y 530807
[ DE DIFUSION DEL CCPD-A otros documentos Tranversalizacién de Politicas
— ey
] Plblicas del CCPD-A. X $900,00§
-4 i fe tros.
o 1 PROCESO DE CONTRATACION PARA LA v PR s Requerimiento proformas facturas y ca
W REPOTENCIACION DEL EQUIPO INFORMATICO
M otros documentos M $1.000,00/ 53.08.13
n Contratar seguros y cauciones del personal mn ia Ejecuts
o o cretar cutiva y
o 100% DEL PERSONAL CAUCIONADO Y {administrativo del CCPD-A, y seguros de bienes plblicos | Requerimiento proformas facturas y
=, BIENES ASEGURADOS ohoos b Administrativa wi».:nf..- del CCPD- $900,001 5.7.02.01
100% DE LOS SERVICIOS BANCARIOS | C Bancari dos por los Requerimiento proformas facturas y
CANCELADOS econdmicos del CCPD-A. otves documenos CCPD-A X |x $100,00 5.7.02.03
Pagar las Dietas a los miembros representantes de la S -
100% DE LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD civil del CCPD-A. D i SNEUEI IO
CIVIL RECIBEN SUS DIETAS Py Administrativa m._w;n_o.d del CCPD- X | x $6.632,50 5.7.03.01
Adquirir el sillén giratorio
1 PROCESO DE CONTRTACION ADQUISICION Nocusrinmionts peoformas factisres y | nisirative Flnenciers v Técnics
DE MOBILIARIO otros documentos de: Sepinsiol, Ewiiacitn | x $1.200,0 840103
Observancia de la Politica Publica,
s Adquirir una computadora portatil.
1 PROCESQO DE CONTRATACH Una computadora de escritorio. i Administrativa Financiera y Técnica
R imiento facti
ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS i nﬂo.wﬂ;haa UreSY1 e seguimiento, Evaluacion Y X $3.600,00 8.4.01.07
PARA EL DESEMPENO DE LOS OBJETIVOS. G Observancia de la Politica Publica.
Cubrir cuentas pendientes generadas en el afio anterior.
100% CUENTAS PENDIENTES DE PAGO DEL
ARO ANTERIOR CANCELADAS Estados financieros CCPD-A $0,00 9.7.01.01
TOTAL $113.513,17
TOTAL DEL PRESUPUESTO 2023 $122.448,03
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